
      
Dados CAGED – 3º Quadrimestre de 2010 

 
Estoque de Pessoas com Deficiência no Mercado de Trabalho até Dezembro/2010 

RAIS 2009 + CAGED 2010 292.614 
 

3º Quadrimestre MESES 
2009 2010 

Saldo de Empregos em setembro 1.295 729 
Saldo de Empregos em outubro 897 848 
Saldo de Empregos em novembro 985 409 
Saldo de Empregos em dezembro -1.143 -776 
Saldo de Empregos - 3º Quadrimestre 2.034 1.210 

 
 

EMPREGO FORMAL 
3º Quadrimestre de 2010 

ADMITIDOS 24.393 

DESLIGADOS -23.183 

SALDO 1.210 
 
 
 

SALDO DE EMPREGOS POR TIPO DE DEFICIÊNCIA – 2010 
Física Auditiva Visual Mental Múltipla Reabilitado  Total 
2.866 335 1.314 1.850 70 -2.414 4.021 

� No ano de 2010, a deficiência do tipo física foi a que apresentou maior participação, chegando 
a um saldo de 2.866 vagas, seguida por 1.850 vagas de portadores de deficiência mental. No 
entanto, o saldo positivo de 4.021 vagas foi impactado pelas 2.414 demissões de reabilitados. 
No total do ano foram 73.274 contratações, sendo 54,8% (40.712) somente de deficientes 
físicos. 

DESTAQUES SETORIAIS – 2010 
Serviços Comércio Indústria de Transformação Administração Pública 

2.590 1.714 537 339 

� Os setores de Serviços e Comércio foram os que mais absorveram deficientes em sua mão-de-
obra durante o ano de 2010. Do saldo de 4.021 empregos gerados, 2.590 corresponderam ao 
setor de Serviços e 1.714 ao setor de Comércio. O setor que mais demitiu foi de 
Agropecuária, extração vegetal, caça e pesca (-529 vagas), seguido pelo de Construção 
Civil (-370) e Serviços industriais de utilidade pública (-327). Na Indústria de 
transformação (537), Administração Pública (339) e Extrativa mineral  (67) o saldo foi 
positivo. 

DESTAQUES REGIONAIS – 2010 
Sudeste Nordeste 
4.302 418 

� O destaque regional coube ao Sudeste, com 4.302 contratações além das demissões. No 
entanto, somente a região Nordeste também apresentou saldo positivo de vagas (418), sendo 
que no Sul (-413), Centro-Oeste (-278) e Norte (-8) o número de demissões foi superior ao de 
admissões. 

 

Em relação ao último quadrimestre de 2010, o mês de 
dezembro foi o único a apresentar redução do número de 
pessoas com deficiência no mercado de trabalho. Ainda 
assim, o saldo para o quadrimestre ficou positivo em 
1.210 admissões. Para o ano de 2010, verificou-se um 
saldo de 4.021 deficientes empregados, representando 
uma expansão de 1,39%. O resultado ficou bem acima 
saldo de 2009, que fechou em -1.286 empregos. 

ACUMULADO NO 
ANO DE 2010 

4.021 vagas 
Expansão de 1,39% em 

relação ao estoque de 
2009 
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DESTAQUES ESTADUAIS – 2010 
São Paulo Rio de Janeiro Minas Gerais Bahia Pernambuco 

2.743 851 769 444 314 

� Das 27 unidades federativas, em 17 ocorreu geração de emprego para deficientes. As 
unidades que mais se destacaram foram São Paulo (2.743 vagas), Rio de Janeiro (851 
vagas) e Minas Gerais (769 vagas), sendo que somente no estado de São Paulo foram 
25.755 contratações (35,1%). O estado da Paraíba foi o que teve o saldo mais 
negativo, com -783 vagas. 

SALDO DE EMPREGOS POR GÊNERO – 2010 
Masculino Feminino Total 

131 3.890 4.021 
� Em relação ao gênero, houve uma discrepância enorme a favor do gênero feminino: dos 4.021 

empregos gerados, 96,7% corresponderam ao emprego feminino, enquanto somente 3,3% a 
homens.  

 

� Apesar da elevação do saldo de emprego, verifica-se que o acréscimo de vagas ocorreu nos 
empregos de menor remuneração, até 1,5 salários mínimos. A redução de postos de trabalho 
para deficientes que ganham entre 1,51 e 10 salários mínimos foi significativa, apresentando 
uma redução de 3.454 empregos. 

� A geração de emprego em relação à faixa etária foi particularmente interessante em 2010. 
Percebe-se que a geração de emprego ocorreu na faixa etária até 29 anos, enquanto as faixas 
superiores apresentaram redução da quantidade de deficientes empregados. No primeiro caso 
foram admitidas 7.549 pessoas a mais que as demitidas. Já no segundo, o número de deficientes 
demitidos foi superior em 3.528 vagas. 

SALDO DE EMPREGOS POR GRAU DE INSTRUÇÃO - 2010 
Analfabeto -75 
Até o 9ª ano incompleto do Ensino fundamental -2.123 
Ensino Fundamental Completo -333 
Ensino Médio Incompleto 235 
Ensino Médio Completo 4.988 
Educação Superior Incompleta 442 
Educação Superior Completa 887 
Total 4.021 

� Já em relação à educação, a redução de postos de trabalho ocorre somente nos graus de 
instrução mais baixos (ensino fundamental completo), com 2.531 demissões a mais que 
admissões. Nos níveis mais altos de escolaridade a contratação foi superior em 6.552 
empregados. Isso pode indicar substituição por mão-de-obra qualificada.                     

SALDO DE EMPREGOS 
POR FAIXA ETÁRIA - 2010 

Até 17 anos 915 
18 a 24 anos 5.575 
25 a 29 anos 1.059 
30 a 39 anos -173 
40 a 49 anos -834 
50 a 64 anos -2.142 
65 ou mais -379 
TOTAL 4.021 

SALDO DE EMPREGOS 
POR FAIXA SALARIAL - 2010 

Ate 0,5 Salários mínimos 455 
De 0,51 a 1,0 3.584 
De 1,01 a 1,5 3.443 
De 1,51 a 10,0 -3.454 
De 10,01 a 15,0 -28 
De 15,01 a 20,0 6 

Mais de 20 -31 
Ignorado 46 

Total 4.021 


